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Администрация МБДОУ «Детский сад №16 г.Беслана» по замечаниям, 
выявленным в ходе проведенной проверки финансово-хозяйственной деятельности 
в части начисления заработной платы и стимулирующих выплат за 2020-2022 годы
поясняет следующее: j ,

1. В учетную политику Учреждения внесены изменения и поправки в связи с 
вступлением в силу с 01 января 2022года федеральных стандартов госсектора 
по приказам Минфина от 28.02.2018 №  34н «Непроизведенные активы», от 
15.11.2019 №  181н «Нематериальные активы», от 15.11.2019 №  184н 
«Выплаты персоналу», №  183н «Совместная деятельность», №  182н «Затраты 
по заимствованиям»^ от 30.06.2020 № 129н «Финансовые инструменты», от 
30.12.2017 № 277н «Информация о связанных сторонах», а также в связи с 
вступлением в силу изменений к Приказам Минфина РФ от 15.06.2020 № 
ЮЗн, от 14.09.2020'№ 198н й от 30.10.2020 №  253н. (приложение)

2. Профинансированная сумма на оплату труда за 2020 год согласно 
представленным реестрам УОФС меньше потребности Фонда оплаты труда 
(субвенция) на 4453,7 руб, в том числе местный бюджет на 3635 руб, так как 
имелся остаток ;финансРВЬ1Х средств, что подтверждается отчетами о 
состоянии лицевого;счета.
По начислениям на оплату труда за 2020-2022 финансовые года 
задолженности по страховым взносам не было. Так как задолженность за 2020 
финансовый год по страховым взносам в размере 119341 руб. была погашена



в январе 2021г. Задолженности за 2021 год -  в размере 55479.5 руб. и за 2022 
год в размере 3015,1 руб., так же погашены в следующем финансовом i оду.

3. Зачисление заработной платы заместителю заведующего по безопасности, 
Моргоеву Ч.К в январе 2021 года было произведено в полном объёме в связи 
с тем, что день увольнения (13.01.2021 г) считается последним рабочим днем 
(ТК РФ от 30.12.2001 №197-ФЗ (ред. от 04.08.2023г, с изм. от 24.10.2023) (с 
изменениями и дополнениями, вступившими в силу с 01.09.2023г).

4. По факту нарушений, выявленных в отношении Цомартовой А.Б сообщаю, 
что данный сотрудник был уволен с 29.04.2022 года, о чем свидетельствует 
приказ №11 от 29.04.2022 года. Делопроизводителем Царионовой А.В была 
допущена опечатка в указании даты увольнения (20.04.2022 года), о чем 
свидетельствует отчет в ПФР.

5. В связи с проведением дополнительных мер по профилактике повой 
короновирусной инфекции педагогам МБДОУ «Детский сад №16 г.Беслана» 
по личным заявлениям был предоставлен очередной отпуск с 18.05.2020 г. но 
29.0б.2020г. В соответствии с Положением о формировании и использовании 
премиального фонда МБДОУ «Детский сад №16 г.Беслана», утвержденным 
приказом №62/1 от 29.10.2018 года были произведены в июне 2020 года 
премиальные выплаты за 1 рабочий день.

В настоящее время, нарушения, указанные в представлении приведены в 
соответствие с действующим законодательством.

Приложение:

1. Учетная политика МБДОУ «Детский сад № 16 г. Беслана» на 40л, в 1 экз.;
2. Сведения Персонифицированного учета (ЕФС-1)

Киселева Е.А.


