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Паспорт Программы

Наименование Программы «Противодействие экстремизму и профилактика
терроризма в Муниципальном бюджетном 
дошкольном образовательном учреждении «Детский 
сад № 16 г.Беслана» на 2019-2021гг.»»

Основание для разработки Конституция Российской Федерации, 
рабочей программы

Федеральные Законы от 06.03.2006. № 35-ФЗ «О 
противодействии терроризму»,

№ 114-ФЗ «О противодействии экстремистской 
деятельности»,

Указ Президента Российской Федерации от 15.06. 
2006. № 116 «О мерах по противодействию 
терроризму»

Разработка и принятие дополнительных нормативных 
правовых актов для обеспечения достижения целей 
реализации программы.

Заказчик Программы

Разработчик
Программы

Исполнители Программы 

Цели Программы

Администрация АМС Правобережного района РСО -  
Алания

Рабочая группа МБДОУ «Детский сад № 16 г.Беслана»

Коллектив МБДОУ «Детский сад № 16 г.Беслана»

Реализация системы мер для защиты жизни, здоровья 
воспитанников, их имущественных и других интересов 
от преступных посягательств, направленных на 
профилактику экстремизма, терроризма, проявлений 
ксенофобии, национальной дискриминации в ДОУ.

Задачи Программы Обеспечение всестороннего и гармоничного
этнокультурного развития воспитанников;

Формирование толерантности и межэтнической 
культуры, профилактика агрессивного поведения.

Усиление информационно-пропагандистской
деятельности, направленной против терроризма и 
экстремизма среди воспитанников и родителей.

Содействие правоохранительным органам в выявлении 
правонарушений и преступлений данной категории, а 
также ликвидации их последствий.



Организация воспитательной работы среди детей, 
направленная на устранение причин и условий, 
способствующих совершению действий
экстремистского характера.

Сроки
Программы

реализации 2019 - 2021 гг.

Ожидаемые конечные 
результаты

Совершенствование форм и методов работы по 
профилактике терроризма и экстремизма, проявлений 
ксенофобии, национальной дискриминации в ДОУ.

Распространение культуры интернационализма, 
согласия, национальной и религиозной терпимости в 
среде воспитанников и их родителей.

Формирование нетерпимости ко всем фактам 
террористических и экстремистских проявлений, а 
также толерантного сознания, позитивных установок к 
представителям иных этнических и конфессиональных 
сообществ.

Участники

Формирование единого информационного
пространства для пропаганды и распространения на 
территории муниципального образования идей 
толерантности, гражданской солидарности, уважения к 
другим культурам

Коллектив, воспитанники, родители МДОУ «Детский 
сад № 16 г. Беслана»

Система контроля над ходом Контроль за выполнением настоящей Программы 
исполнения Программы осуществляют администрация МБДОУ «Детский сад

№ 16 г.Беслана»

Объемы и источники Финансирование Программы осуществляется за счет
финансирования Программы средств местного (районного) бюджета. Общий

бюджет составляет 500 тыс. руб., из них:
2019 г. -  167 тыс. руб.
2020 г. -  167 тыс. руб.
2021 г. -  167 тыс. руб.



Пояснительная записка

Угроза экстремизма продолжает оставаться одним из основных факторов, 
дестабилизирующих общественно-политическую обстановку в Российской Федерации. 
Формирование негативного отношения к такому опасному явлению в обществе, как 
экстремизм, является комплексной задачей, требующей скоординированных усилий органов 
государственной власти всех уровней с общественными организациями и объединениями, 
религиозными структурами, другими институтами гражданского общества и отдельными 
гражданами.

В последнее время активизировалась деятельность асоциальных молодёжных 
организаций спекулирующих на идеях национального возрождения и провоцирующих рост 
преступных акций, нарушения общественного порядка на этнорелигиозной , политической 
почве. Это приводит к социальной напряжённости и ведёт к усилению экстремистских 
проявлений. Проблема толерантности актуальна для нашего многонационального города. 
Поэтому в МБДОУ «Детский сад № 16 г.Беслана» возникла необходимость подготовки 
программы по профилактике экстремистской деятельности и последующей её реализации.

Программа направлена на укрепление в ДОУ толерантной среды на основе 
принципов ценностей многонационального российского общества, соблюдения прав и свобод 
человека, поддержание межнационального мира и согласия.

Она призвана укрепить основы и методы процесса формирования толерантного 
сознания и поведения воспитанников ДОУ Реальными механизмами ее осуществления 
являются комплексные меры, направленные на развитие гражданского общества, воспитание 
гражданской солидарности, патриотизма и интернационализма, поддержание мира и 
согласия, противодействие любым проявлениям экстремизма.

Толерантность должна пониматься не просто как терпимое отношение к чему-то 
иному, отличающемуся от привычного нам. Толерантность предполагает не только 
понимание, но и принятие того факта, что окружающий мир и населяющие его народы очень 
разнообразны. При этом каждый этнос уникален и неповторим. Только признание 
этнического и религиозного многообразия, понимание и уважение культурных особенностей, 
присущих представителям других народов и религий, в сочетании с демократическими 
ценностями гражданского общества могут содействовать созданию подлинно толерантной 
атмосферы в МБДОУ «Детский сад № 16 г.Беслана».

Цель и задачи, сроки и этапы реализации программы,
а также целевые индикаторы и показатели
Цель:

Реализация системы мер для защиты жизни, здоровья воспитанников, их имущественных 
и других интересов от преступных посягательств, направленных на профилактику 
экстремизма и терроризма.

Задачи:
1. Обеспечение всестороннего и гармоничного этнокультурного развития воспитанников;
2.Формирование толерантности и межэтнической культуры, профилактика агрессивного 
поведения.
3.Усиление информационно-пропагандистской деятельности, направленной против 
терроризма и экстремизма среди воспитанников и родителей.
4.Содействие правоохранительным органам в выявлении правонарушений и преступлений 
данной категории, а также ликвидации их последствий.



5. Организация воспитательной работы среди детей, направленная на устранение причин и 
условий, способствующих совершению действий экстремистского характера.

Нормативно -  правовая база
-Конституция Российской Федерации,
-Федеральные Законы от 06.03.2006. № 35-Ф3 «О противодействии терроризму»,
№ 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности»,

- Указ Президента Российской Федерации от 15.06. 2006. № 116 «О мерах по 
противодействию терроризму»
-Разработка и принятие дополнительных нормативных правовых актов для обеспечения 
достижения целей реализации программы.

Основные принципы рабочей программы:
1) обеспечение и защита основных прав и свобод человека и гражданина;
2) законность;
3) приоритет защиты прав и законных интересов лиц, подвергающихся террористической 
опасности;
4) системность и комплексное использование политических, информационно­
пропагандистских, социально-экономических, правовых, специальных и иных мер 
противодействия терроризма и экстремизма, проявлений ксенофобии, национальной 
дискриминации;
5) приоритет мер предупреждения терроризма.

Механизм реализации рабочей программы.
Текущее управление за реализацией программы осуществляет администрация МБДОУ 

«Детский сад № 16 г.Беслана». Для выполнения конкретных мероприятий могут создаваться 
рабочие группы по инициативе исполнителей программы. Координатор Программы 
реализует следующие основные функции:
- выполнение комплекса мероприятий по скоординированному взаимодействию с органами 
местного самоуправления, организациями и учреждениями;
- сбор и систематизация статистической и аналитической информации о реализации 
мероприятий Программы;
- иные функции.

Ответственные и исполнители, участвующие в реализации Программы, представляют 
ежегодно отчет о ходе реализации Программы на Педагогическом совете. Прекращение 
действия Программы наступает по завершении ее реализации.
Механизм реализации Программы базируется на принципах партнерства ДОУ, родителей, 
органов местного самоуправления муниципального образования Правобережный район, 
общественных организаций, учреждений образования и культуры.

Основные мероприятия Программы:

- последовательное обеспечение конституционных прав, гарантирующих равенство 
обучающихся любой расы и национальности, а также свободу вероисповедания;
- утверждение общероссийских гражданских и историко-культурных ценностей, 
поддержание российского патриотизма и многокультурной природы российского 
государства и российского народа как гражданской нации;
- последовательное и повсеместное пресечение проповеди нетерпимости и насилия;
- утверждение в детском саду концепции многокультурности и многоукладности российской 
жизни;
- проведение подготовки воспитателей на предмет знаний и установок в вопросах 
толерантности и межэтнического диалога;



- развитие воспитательной и просветительской работы с детьми и родителями о принципах 
поведения в вопросах веротерпимости и согласия, в том числе в отношениях с детьми и 
подростками;
- реагирование на случаи проявления среди детей и родителей негативных стереотипов, 
межэтнической розни и личностного унижения представителей других национальностей и 
расового облика;
- пресечение деятельности и запрещение символики экстремистских групп и организаций в 
детском саду;
- индивидуальная работа с теми, кто вовлечен в деятельность подобных групп или разделяет 
подобные взгляды;
- развитие художественной самодеятельности на основе различных народных традиций и 
культурного наследия, а также создание современных мультимедийных продуктов о 
культурном многообразии России;
- оказание всемерной поддержки средствам массовой информации, адресованным родителям 
и ставящим своей целью воспитание в духе толерантности и патриотизма.

Управление Программой

Основой реализации Программы должно стать создание правового, организационного 
и других видов обеспечения достижения поставленных целей по противодействию 
экстремизму и профилактике терроризма на территории детского сада.

Объемы и источники финансирования Программы

Финансирование Программы осуществляется за счет средств бюджета 
муниципального образования Правобережный район.

Ориентировочный объем финансирования мероприятий Программы на 2019- 2021 
годы составляет 150 тыс. рублей.

ВСЕГО В том числе по годам, тыс. руб.

2019 2020 2021
500000 167 167 167

Целевые показатели (индикаторы) программы:

- доля обучающихся, вовлеченных в мероприятия, направленные на профилактику 
терроризма и экстремизма, от общего числа обучающихся;
-доля молодежи, вовлеченной в мероприятия, направленные на профилактику терроризма и 
экстремизма, от общего количества молодежи;
-количество проведенных мероприятий, направленных на поддержание межнационального и 
межконфессионального согласия;
-количество проведенных мероприятий по содействию в социальной и культурной адаптации 
мигрантов и их детей;
-количество информационно-пропагандистских материалов по профилактике терроризма и 
экстремизма;
-охват специалистов, обученных по вопросам профилактики терроризма и экстремизма. 

Ожидаемые результаты реализации рабочей программы:



Совершенствование форм и методов работы по профилактике терроризма и экстремизма, 
проявлений ксенофобии, национальной дискриминации в ДОУ.

Распространение культуры интернационализма, согласия, национальной и религиозной 
терпимости в среде старших воспитанников.

Формирование нетерпимости ко всем фактам террористических и экстремистских 
проявлений, а также толерантного сознания, позитивных установок к представителям иных 
этнических и конфессиональных сообществ.

Формирование единого информационного пространства для пропаганды и распространения 
на территории муниципального образования идей толерантности, гражданской
солидарности, уважения к другим культурам.

Срок реализации программы рассчитан с 2019 г.-2021г.

Система программных мероприятий на 2019 -2021 г.

План работы с сотрудниками ДОУ по предотвращению экстремизма, терроризма

№ Наименование
мероприятия

Цель
мероприятий

Срок,
перио
дично
сть

Место Ответственный

1 Ознакомление с 
планом мероприятий 
по противодействию 
терроризму на 2019 - 
2021 год

Освещение на 
основе
действующего 
законодательства 
любых 
проявлений 
дискриминации, 
насилия, расизма 
и экстремизма на 
национальной и 
конфессионально 
й почве

В
начале
года

ДОУ Зам. зав. по безопасности, 
старший воспитатель

2 Изучение
нормативных
документов

Повышение
уровня
профессионально 
й компетентности 
педагогических 
работников

В
течени 
е года

ДОУ Зам. зав. по безопасности, 
старший воспитатель

3 Накопление 
методического 
материала по

Повышение
уровня
профессионально

В
течени 
е года

ДОУ Зам. зав. по безопасности, 
старший воспитатель



противодействию
терроризму

й компетентности
педагогических
работников

4 Организация
мероприятий,
связанных с
усилением
пропускного
режима,
обеспечением
непрерывного
функционирования
кнопок тревожной
сигнализации.

Организация
мероприятий,
связанных с
усилением
пропускного
режима,
обеспечением
непрерывного
функционирован
ия кнопок
тревожной
сигнализации.

В
течени 
е года

ДОУ Зам. зав. по безопасности, 
заведующий

5 Контроль за 
пребыванием 
посторонних лиц на 
территории и в 
здании ДОУ при 
регулярном 
функционировании 
записи в журнал.

Обеспечение
комплексной
безопасности
ДОУ

В
течени 
е года

ДОУ Зам. зав. по безопасности, 
заведующий

6 Регулярный, 
ежедневный осмотр 
и обход зданий, 
помещений

Обеспечение
комплексной
безопасности
ДОУ

В
течени 
е года

ДОУ Зам. зав. по безопасности, 
старший воспитатель, 
воспитатели

7 Организация и
проведение
инструктажа.

Организация
работы
по соблюдению 
требований 
режима, правил 
внутреннего 
распорядка, по 
предупреждению 
антиобщественно 
го поведения.

ежего
дно,

май

ДОУ Зам. зав. по безопасности,

8 Проведение 
разъяснительной 
работы по 
возможной угрозе 
жизни и 
здоровью при 
терактах

Информирование
педагогов

2 раза 
в год

ДОУ Зам. зав по безопасности

9 Ведение 
(обновление) 
стендов по 
антитеррористическо 
й безопасности

Наглядная 
информационно­
пропагандистская 
работа с 
педагогами, 
родителями и 
обучающимися

в
течени 
е года

ДОУ Старший воспитатель, 
Зам. зав. по безопасности,

10 Проведение встреч, 
бесед с

Знакомство с 
действующим

в
течени

ДОУ Зам. зав по безопасности, 
Старший воспитатель



сотрудниками 
правоохранительных 
органов о случаях 
проявления 
экстремизма в 
отношении людей

законодательство 
м об
ответственности 
за проявления 
действий 
экстремистского 
характера

е
учебн
ого
года

11 Распространение 
буклетов 
«Рекомендации 
гражданам по 
действиям при 
угрозе терроризма»

Ознакомление с 
правилами 
поведения в 
случае угрозы 
террористическог 
о акта

В
течени 
е года

ДОУ Зам. зав по безопасности, 
Старший воспитатель, 
воспитатели

12 Обеспечение 
взаимодействия с 
ОВД во время 
проведения 
массовых 
мероприятий, 
праздников, 
утренников, вечеров 
отдыха

Обеспечение 
безопасности 
образовательных 
учреждений от 
террористически 
х актов

Посто
янно

ДОУ Заведующий ДОУ, Зам. 
зав. по безопасности,

13 Изучение 
педагогами 
и обучающимися 
инструкций по 
алгоритму действий 
в случае 
обнаружения 
подозрительных 
предметов, 
содержащих 
опасность для жизни 
и здоровья 
окружающих

Обеспечение
комплексной
безопасности

В
течени 
е года

ДОУ Зам. зав по безопасности, 
старший воспитатель

14 Размещение 
информации 
антитеррористическо 
го содержания на 
сайте ДОУ

В
течени 
е года

ДОУ Старший воспитатель

15 Анкетирование по 
определению 
психологического 
климата в 
коллективе

Зам. зав по
безопасности,
старший
воспитатель,
воспитатели
групп

Раз в
полуго
дие

Определение 
психологиче 
ского 
климата в 
коллективе

Старший воспитатель



Перечень программных мероприятий с воспитанниками

Мероприятия Исполнители Сроки
проведения

цели

Конкурсы, выставки, 
викторины, круглые 
столы , концерты по 
профилактике 
экстремизма, по 
формированию 
патриотизма и 
гражданственности

Зам. зав по 
безопасности, 
старший 
воспитатель, 
воспитатели групп

В течении 
года

Формирование толерантности, 
культуры мира и 
межнационального согласия в 
дошкольной среде.

Участие в акциях 
«Нет экстремизму!»

Зам. зав по 
безопасности, 
старший 
воспитатель, 
воспитатели групп

По плану Укрепление межнационального 
согласия;

Занятия по отработке 
практических навыков 
ОБЖ (игры- 
драматизации 
«Чрезвычайные 
ситуации», «Знаю. 
Умею. Делаю»)

Зам. зав по 
безопасности, 
старший 
воспитатель, 
воспитатели групп

По плану Формирование навыков 
правильного поведения и 
практических действий в 
чрезвычайных и экстремальных 
ситуациях, связанных с 
терроризмом

Проведение занятий по 
ориентировке в 
пространстве 
«Маршруты 
безопасности».

Зам. зав по 
безопасности, 
старший 
воспитатель, 
воспитатели групп

По плану Формирование навыков 
правильного поведения и 
практических действий в 
чрезвычайных и экстремальных 
ситуациях, связанных с 
терроризмом

Проведение 
мероприятий в рамках 
недели «Безопасность 
детей»

Зам. зав по 
безопасности, 
старший 
воспитатель, 
воспитатели групп

Воспитание культуры 
толерантности и межнационального 
согласия

Проведение 
мероприятий в рамках 
«День защиты детей»

Зам. зав по 
безопасности, 
старший 
воспитатель, 
воспитатели групп

По плану Воспитание культуры 
толерантности и межнационального 
согласия

Проведение выставок 
детских тематических 
рисунков по ОБЖ

Зам. зав по 
безопасности, 
старший 
воспитатель, 
воспитатели групп

По плану Формирование у дошкольников 
основ безопасности 
жизнедеятельности

Привлечение 
работников силовых 
ведомств к проведению 
практических занятий с 
воспитанниками.

Зам. зав по 
безопасности, 
старший 
воспитатель, 
воспитатели групп

По плану Формирование у дошкольников 
основ безопасности 
жизнедеятельности

Проведение Зам. зав по По плану Формирование у детей



профилактических бесед 
по противодействию 
экстремизма, 
терроризма:
- «Давайте жит дружно! 
Учимся решать 
конфликты»;
- «Учимся жить в 
многоликом мире»;
- «Доброта - дорога к 
миру».

безопасности, 
старший 
воспитатель, 
воспитатели групп

дошкольного возраста толерантного 
мировоззрения, духовно­
нравственной атмосферы и 
этнокультурного взаимоуважения

День Знаний. Уроки 
Мира.

Зам. зав по 
безопасности, 
старший 
воспитатель, 
воспитатели групп

Сентябрь Пропаганда уважения 
к государственным символам

План воспитательной работы по предотвращению экстремизма с родителями

Мероприятия Исполнители Сроки
проведения

цели

Проведение 
родительских собраний 
с обсуждением 
вопросов, связанных с 
распространением 
экстремистских взглядов 
среди населения.

Зам. зав по 
безопасности, 
старший 
воспитатель, 
воспитатели групп

В течении 
года

Формирование толерантности, 
культуры мира и 
межнационального согласия в 
дошкольной среде.

Регулярное
информирование
родителей
воспитанников с целью 
профилактики 
экстремизма, терроризм

Зам. зав по 
безопасности, 
старший 
воспитатель, 
воспитатели групп

По плану Укрепление межнационального 
согласия, Формирование навыков 
правильного поведения и 
практических действий в 
чрезвычайных и экстремальных 
ситуациях, связанных с 
терроризмом

Беседы, индивидуальная 
работа

Зам. зав по 
безопасности, 
старший 
воспитатель, 
воспитатели групп

В течение 
года

Формирование толерантности в
ДОУ.

Родительская академия 
«Будем терпимее»

Зам. зав по 
безопасности, 
старший 
воспитатель, 
воспитатели групп

Постоянно Формирование толерантности в
ДОУ.



Мониторинг адаптации 
и социализации детей из 
семей мигрантов, 
включённых в систему 
образования

Зам. зав по 
безопасности, 
старший 
воспитатель, 
воспитатели групп

Сентябрь Выявление уровня адаптации и 
социализации детей из семей 
мигрантов, включённых в систему 
образования

Организация и 
проведение
тематической беседы по
профилактике
экстремизма,
посвященному
Международному Дню
толерантности (16
ноября)

Зам. зав по 
безопасности, 
старший 
воспитатель, 
воспитатели групп

Ноябрь Уменьшение проявлений 
экстремизма и негативного 
отношения к лицам других 
национальностей и религиозных 
конфессий

Дорожная карта МБДОУ «Детский сад № 16 г.Беслана» по устранению нарушений

На основании выявленных нарушений отделом надзорной деятельности по Правобережному 
району УНД и ПР ГУ МЧС России по РСО -  Алания, ОМВД РФ по Правобережному району:

1. Групповые ячейки: 1-ая младшая, средняя группа (спальные помещения) на первом 
этаже и групповая ячейка старшей группы на втором этаже не оборудованы вторыми 
эвакуационными выходами (ст.3; ст.4, п.2, п.3, п.4; ст.6 Федерального закона от 22 июля 
2008 г. N 123-ФЗ "Технический регламент о требованиях пожарной безопасности"; ст. 46 
Федерального закона от 27 декабря 2002 г. N 184-ФЗ "О техническом регулировании", 
Постановление Правительства Российской Федерации от 25 апреля 2012 г. № 390 «О 
противопожарном режиме»; СНиП 21-01-97* п.6.12*)

2. Чердачное помещение не оборудовано стационарной лестницей для доступа в объём 
чердака (ст.3; ст.4, п.2, п.3, п.4; ст.6 Федерального закона от 22 июля 2008 г. N 123-ФЗ 
"Технический регламент о требованиях пожарной безопасности"; ст. 46 Федерального 
закона от 27 декабря 2002 г. N 184-ФЗ "О техническом регулировании", Постановление 
Правительства Российской Федерации от 25 апреля 2012 г. № 390 «О противопожарном 
режиме»; СНиП 21-01-97* п.8.4)

3. Металлическая лестница третьего типа, предназначенная для эвакуации со второго этажа 
из групповой ячейки не соответствует требованиям нормативных документов по ПБ, (уклон 
лестницы на путях эвакуации должен быть не более 1:1, ширина проступи -  не менее 25 см., 
а высота ступени- не более 22 см. (ст.3; ст.4, п.2, п.3, п.4; ст.6 Федерального закона от 22 
июля 2008 г. N 123-ФЗ "Технический регламент о требованиях пожарной безопасности"; ст. 
46 Федерального закона от 27 декабря 2002 г. N 184-ФЗ "О техническом регулировании", 
Постановление Правительства Российской Федерации от 25 апреля 2012 г. № 390 «О 
противопожарном режиме»; СНиП 21-01-97* п.6.30*)

4. Лестница третьего типа, предназначенная для эвакуации, со второго этажа установлена на 
расстоянии менее 1- го метра от оконных проёмов первого этажа здания. (ст.3; ст.4, п.2, п.3, 
п.4; ст.6 Федерального закона от 22 июля 2008 г. N 123-ФЗ "Технический регламент о



требованиях пожарной безопасности"; ст. 46 Федерального закона от 27 декабря 2002 г. N 
184-ФЗ "О техническом регулировании", Постановление Правительства Российской 
Федерации от 25 апреля 2012 г. № 390 «О противопожарном режиме»; СНиП 21-01-97* 
п.6.30*)

В связи с тем, что для устранения этих нарушений необходимы дополнительные 
финансовые средства, которыми учреждение не располагает, нами разработана дорожная 
карта

Смета:

№ Наименование Количество Цена Сумма
1 Камеры видеонаблюдения 8 шт 20000 160000
2 Система управления доступа 1 шт 30000 30000
3 Металлическая лестница 

третьего типа
1 шт 130000 130000

4 Вторые эвакуационные выходы 3 10000 30000
5 Стационарная лестница доступа 

на чердак
1 10000 10000

6 Лестница третьего типа, 
предназначенная для эвакуации, 
со второго этажа

1 140000 140000

Всего 500000




